FISA DISCIPLINEI

Dezvoltare curriculard si invdtare bazatd pe proiect

1. Date despre program

Anul universitar 2026-2027

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca

1.2. Facultatea

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale educatiei

1.3. Departamentul

Stiinte ale educatiei

1.4. Domeniul de studii

Stiinte ale educatiei

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Pedagogia Invatamantului primar

1.7. Forma de Invatamant

Cu frecventa

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Dezvoltare curriculara si invatare bazata pe proiect

Codul disciplinei

PLR3401

2.2. Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Adina Elena Glava

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Conf. univ. dr. Adina Elena Glava

2.4. Anul de studiu I

2.5. Semestrul | 4

‘ 2.6. Tipul de evaluare

Colocviu

2.7. Regimul disciplinei Optional

2.8. Tipul disciplinei

Disciplina de specializare (DS)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2. curs 1 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1
3.4. Total ore din planul de invatamant 28 din care: 3.5. curs 14 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) :r'7e
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 14
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 7
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 22
Tutoriat (consiliere profesionala) 2
Examinari 2
Alte activitati 0
3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) 47

3.8. Total ore pe semestru 75

3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

Parcurgerea curriculumului disciplinelor psiho-pedagogice studiate anterior

4.2. de competente

Utilizarea operationala a conceptelor pedagogice si a structurilor curriculare
studiate anterior si in paralel

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Nu e cazul

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

Nu e cazul

6.1. Competentele dobandite in urma absolvirii programului de studii (se preiau din planul de invatamant)?!

1 Se vor prelua din Planul de invatamant al programului de studii acele competente profesionale si/sau
transversale la dezvoltarea carora contribuie disciplina pentru care se elaboreaza fisa disciplinei. Pentru fiecare
competenta se va prelua intregul enunt, inclusiv codul competentei, cu formularea care apare in planul de




Competente profesionale

Codul <
. | Competenta
competentei
CP1 Proiecteaza si pregateste activitdtile de predare-invatare
CP2 Aplica metode si strategii didactice diferentiate
CP3 Creeaza un mediu educational sigur si pozitiv
CP4 Sustine participarea activa a elevilor in procesul de invatare
CP5 Evalueaza progresul si rezultatele elevilor
CP6 Colaboreaza cu familia si actorii educationali
CP7 Aplica strategii educationale inclusive si interculturale
CP8 Integreaza metode din pedagogii alternative
CP9 Sprijina dezvoltarea personala si emotionald a elevilor
Competente transversale
1 <
Codu . | Competenta
competentei
CT1 Comunica eficient in contexte educationale diverse
CT2 Reflecteaza sistematic asupra propriei activitati si se implica In dezvoltarea profesionala continua
CT3 Gestioneaza eficient timpul si resursele disponibile in activitatea didactica
CT4 Integreaza tehnologia in procesul educational intr-un mod eficient si responsabil
CTS Colaboreaza eficient in echipe educationale si in retele profesionale

6.2. Rezultatele invatarii specifice programului de studii (se preiau din planul de invatamant)?2

Rezultatele invatarii vizate prin disciplina

Codul Cunostinte si intelegere Abilitati academice specifice
competentei (Knowledge and understanding) (Specific academic skills)
< . . 1.1 Elab apl i de lecti fi
1.2 Selecteaza continuturi relevante, raportate ro r:m();gi(z,?a?éanun elechie conforme cu
la particularitdtile de varsta Il) 3 z(Ig:‘ormulleazél obiective de invatare clare si
CP1 1.4 Propune activitati adaptate nivelului de ' ’ K

dezvoltare al elevilor
1.5 Utilizeaza exemple si materiale actualizate

masurabile

1.6 Planifica sarcini diferentiate in functie de nevoile

elevilor

invatamant, fara modificari. Daca nu se preia nici o competenta din oricare din cele doua categorii, se sterge linia

din tabel aferenta acelei categorii.

Z Se mentioneaza rezultatele invatarii specifice programului de studiu la dezvoltarea carora contribuie disciplina
pentru care se elaboreaza fisa. Enunturile, preluate fara modificari din Planul de invatamant in functie de tipul

disciplinei (DF/DS/DC) se trec in dreptul competentei asociate.




2.2 Alege si adapteaza strategiile de predare in
functie de nivelul elevilor
2.4 Promoveaza autonomia si responsabilitatea

2.1 Utilizeaza metode activ-participative in functie de
obiectivele lectiei

2.3 Stimuleaza invatarea prin descoperire si invatarea
cooperativa

2.6 Asigura claritatea explicatiilor si exemplificarea

CP2 in invatare o adecvats
ezzfpll:) arcalll(:eaza invatarea prin joc, prolecte si 2.7 AFiapteazé ritmul predarii in functie de evolutia
clasei
2.8 Sprijina transferul cunostintelor in contexte
variate
3.1 Creeaza si mentine un climat bazat pe
CP3 incredere si respect 3.7 Ofera sprijin emotional elevilor In situatii dificile
4.1 incurajeazs implicarea elevilor in sarcini 4.4 Propu.ne activitati care favorizeaza colaborarea
. intre elevi
fzrlgttiinuleazé curiozitatea si initiativa 4'.5. Asi%u.ré sprijin individualizat pentru elevii cu
CP4 personala S d1f1culta‘.,c1 < ca . .
4.3 Supravegheaz3 si ghideazX activ ?.6}1{191.1ca elevii in autoevaluare si reflectie asupra
s N Yo invatarii
participarea in grupurl 4.7 Utilizeaza feedbackul elevilor pentru adaptarea
demersului didactic
5.1 Construieste instrumente de evaluare adaptate
obiectivelor
5.2 Aplica metode de evaluare formative si sumative
5.8 Promoveazs evaluarea ca instrument de 5.3 Interpreteaza corect rezultatele evaluarii
CP5 sprijin al fnvatarii 5.4 Furnizeaza feedback clar, constructiv si motivant
’ 5.5 Monitorizeaza evolutia elevilor pe termen mediu
silung
5.6 Utilizeaza rezultatele evaluarii pentru adaptarea
strategiilor
6.3 Implica parintii In proiecte si activitati scolare
CP6 6.5 Participa la intdlniri interinstitutionale (consilii,
echipe)
6.6 Colaboreaza eficient cu alti profesori si specialisti
7.2 Creeaza activitati care promoveaza 7.3 Utilizeaza resurse culturale variate in procesul
echitatea si incluziunea didactic
CP7 7.6 Promoveaza empatia, toleranta si invatarea | 7.7 Adapteaza materialele si limbajul la diversitatea
interculturala clasei
8.2 Integreaza metode alternative in activitatile de
invatare
L B 8.5 Creeaza un cadru flexibil, centrat pe elev 8.3
8.1 Cunoaste principiile pedagogiilor Favorizeaza invitarea prin explorare, joc si ritm
CP8 alternative (Waldorf, Montessori, Step-by-Step) propriu
8.4 Sustine dezvoltarea globala a copilului (cognitiva,
afectiva, motrica)
8.6 Promoveaza creativitatea si autoexprimarea
elevilor
9.3 Sustine dezvoltarea stimei de sine si a
CP9 increderii in sine 9.4 Dezvolta abilitati de comunicare si relationare
9.5 Promoveaza rezilienta si adaptabilitatea in
fata provocarilor
1.2 Asculta activ si raspunde empatic
1.5 Ofera feedback constructiv, motivant si echilibrat
1.1 Utilizeaz3 un limbaj clar, precis si adecvat 1.6 Faciliteaza exprimarea elevilor in mod liber si
CT1 varstei elevilor ) respectuos

1.3 Adapteaza mesajele la nevoile receptorilor (elevi,
parinti, colegi)

1.4 Exprima clar asteptarile si regulile n activitatea
educationala




2.2 Identifica nevoi de formare profesionala si
CT2 actioneaza in consecinta 2.1 Evalueaza critic propria activitate didactica
2.3 Participa la formari, ateliere, cursuri si 2.6 Contribuie la comunitadti de invatare profesionala
conferinte
3.5 Mentine un echilibru intre rigoare si flexibilitate
in organizare
CT3 3.3 Utilizeaza eficient materialele si resursele 3.6 Optimizeazi timpul la clasa in functie de ritmul
educationale elevilor
3.7 Evalueaza constant eficienta propriei organizari
s s 4.1 Utilizeaza instrumente digitale In procesul
4.2 Selecteaza aplicatii si platforme didactic g p
educationale adecvate . S s S
CT4 T C Lo . 4.7 Mentine un echilibru intre activitatile online si
4.5 Creeazad materiale interactive si atractive cu - ’ ’
; - cele practice
ajutorul tehnologiei
5.1 Colaboreaza eficient cu alti profesori si specialisti
5.3 Respecta opiniile si rolurile colegilor 5.2 Participa activ la proiecte si activitati de echipa
CT5 5.6 Promoveaza un climat colegial si de sprijin | 5.4 Sustine initiativele comune pentru imbunatatirea
reciproc actului educational
5.5 Impartiseste experiente si resurse cu ceilalti
colegi

7. Rezultatele invatarii specifice disciplinei

Cunostinte si intelegere (Knowledge and understanding)

1. Studentul/Absolventul explica principalele conceptii, modele si paradigme de dezvoltare curricularg, raportandu-le la
contexte educationale formale diverse.

2. Studentul/Absolventul descrie structura curriculumului national si relatiile functionale dintre finalitati, competente,
continuturi, strategii didactice si evaluare.

3. Studentul/Absolventul analizeaza principiile reformei curriculare si explica implicatiile practice ale acestora asupra
proiectarii activitatilor de invatare

4. Studentul/Absolventul explica specificul invatarii bazate pe proiect abordare curriculara centrata pe elev.

5. Studentul/Absolventul compara diferite modele de organizare integrata a curriculumului, evidentiind avantajele si
limitele acestora.

6. Studentul/Absolventul descrie criterii de analiza si apreciere a calitatii unei oferte curriculare din perspectiva
relevantei si coerentei.

7. Studentul/Absolventul descrie rolul curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) in personalizarea si
flexibilizarea parcursului educational.

8. Studentul/Absolventul explica principiile diferentierii curriculare si ale adaptarii la nevoile si particularitatile elevilor

9. Studentul/Absolventul fundamenteaza teoretic selectia solutiilor de dezvoltare curriculara orientate spre
imbunatatirea experientelor de invatare ale elevilor

Abilitati academice specifice (Specific academic skills)

1. Studentul/Absolventul analizeaza critic o oferta curriculara existenta utilizand criterii de calitate si adecvare la
nivelul de varsta al elevilor.

2. Studentul/Absolventul proiecteaza situatii de Invatare integrate, valorificind principiile invatarii bazate pe proiect.

3. Studentul/Absolventul selecteaza si coreleaza finalitati, continuturi, metode didactice, resurse educationale si forme
de organizare a activitatii didactice pentru a asigura experiente de invatare semnificative.

4. Studentul/Absolventul aplicd modele si solutii de dezvoltare curriculara in elaborarea unor proiecte didactice
centrate pe elev.

5. Studentul/Absolventul elaboreaza sarcini de invatare diferentiate, adaptate diversitatii elevilor si contextelor
educationale.

6. Studentul/Absolventul reflecteaza critic asupra propriilor demersuri de proiectare curriculara si propune
imbunatatiri argumentate.




8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare - invatare Observatii3
1. Dezvoltarea curriculara - delimitari
conceptuale si demersuri practice Prelegerea
principalele repere actional pentru Conversatia
proiectarea si actualizare curriculumului | Exercitiul ghidat
national (Modelul CRED, 2020)
) ) - ) ) Prelegerea
2. Tendinte si provocari de schimbare si :
dezvoltare curriculara Conversatia
Exercitiul ghidat analiza
documentelor
3. Curriculum-ul la decizia elevului din Prelegerea
oferta scolii - un segment flexibil de Conversatia
dezvoltare curriculara Exercitiul ghidat
4. Integrarea curriculard - paradigme de | Prelegerea
abordare. Modele de integrare Conversatia
curriculara Exercitiul ghidat
5.Rezultate ale dezvoltarii curriculare Prelegerea
prin integrarea curriculara Conversatia
Exercitiul ghidat
6. Proiectul si invitarea bazati pe proiect. | Prelegerea
Metoda proiectelor ca demers de Conversatia
dezvoltare curriculara Exercitiul ghidat
_ _ o ] Prelegerea
7.D1f.eren;1verea si individualizarea Conversatia
curriculara e
Exercitiul ghidat
Bibliografie

*#* (2020).. Repere pentru proiectarea si actualizarea curriculumului national. Cadrul de referintd a Curriculumului
National ISE, CRED

Andrei, A., et al. (2018). Resurse educationale deschise: definire, practici si nevoi de dezvoltare. ISE.
https://www.ise.ro/wp-content/uploads/2018/06/Resurse-educationale-deschise-definire-practici-si-nevoie-de-
dezvoltare.pdf

Bogaert, C., Derlmarle, S. (2013). Formarea competentelor in gradinitd, Editura Aramis, Bucuresti

Chis, V,, (2001), Activitatea profesorului intre curriculum si evaluare, Ed. Presa Universitara Clujeand, Cluj-Napoca
Ciolan, L., (2008), fnvéﬁarea integratd. Fundamente pentru un curriculum transdisciplinar, Ed. Polirom, lasi

Cretu, C., (1997), Psihopedagogia succesului, Ed. Polirom, lasi

Cretu, C., (1998), Curriculum diferentiat si personalizat, Ed. Polirom, lasi

Cucos, C, (2013), Pedagogie, Editia 3. Ed. Polirom, Iasi

Drake, S.M., (1998), Planning integrated curriculum: proven ways to increase student learning, Tousand Oaks, CA:Corwin
Gerard, F-M,, B.LE.E, Pacearcs, S., (2013). Evaluarea competentelor - ghid practice, Editura Aramis, Bucuresti

Glava, A, (2002), Curriculumul integrat. O aplicatie pentru invatdmdntul universitar, in Cooperare si interdisciplinaritate
in Tnvatamantul universitar, Bernat,S., Chis, V., (coord), Ed. Presa Universitara Clujeand, Cluj-Napoca

Glava, A, Glava, C., (2000), A Study of Differentiation and its Implications in Improving Classroom Achievement, in Studia
Universitatis Babes-Bolyai, Psychologia - Paedagogia, Cluj-Napoca

Glava, A, Glava, C., (2002), Curriculumul prescolar, in Introducere in pedagogia prescolard, Ed. Dacia, luj- Napoca
Jonnaert, P, Ettayebi, M., Defise, R. (2011) Curriculum si competente. Un cadru operational. Ed. ASCR, Cluj-Napoca
McNammara, S., Moreton, G., (1997), Understanding Differentiation. A teachers guide, David Fulton, London

Minder, M., (2011). Didactica functionala, Ed. ASCR, Cluj-Napoca

Pacearcg, S., Rey, B., Carette, V,, Defrance, A., Kahn, S. (2012). Competentele in scoald - formare si evaluare, Editura Aramis,
Bucuresti

Senge, P, Cambron-Mccabe, N., Lucas, T.,, Smith, B, Dutton, . & Kleiner, A., Scoli care invatd. Ed. Trei, Bucuresti

Urlich, C. (2016). Invdtarea prin proiecte. Ed. Polirom, Iasi

Vianin, P. (2010). Ajutor strategic pentru elevii cu dificultdti scolare, Ed. ASCR, Cluj-Napoca

% De exemplu aspecte organizatorice, recomandari pentru studenti, aspecte specifice legate de curs/seminar cum
ar fi invitarea unor practicieni in domeniu etc.



8.2 Seminar / laborator Metode de predare - invatare Observatii
Studiul de caz
Tema 1 Conversatia
Tendinte si provocari de schimbare si Exercitiul ghidat de analiza a 2 ore
dezvoltare curricularg, studii de caz literaturii de specialitate
Invitarea prin cooperare
Tema 2
Probleme la care raspund creatorii de Studiul de caz
curriculum. Modelul School-based Conversatia
curriculum development (UNESCO) si Exercitiul ghidat 2 ore
roluri profesionale implicate in Invitarea bazati pe proiect
dezvoltarea curriculumului la nivel mezo | Invitarea prin colaborare
si micro
Tema 3 Lo . Studiul de caz
Valente formative si provocari ale :
< s : : Conversatia
abordarii integrate a curriculum-ului. E itiul chidat 2 or
Exercitii de proiectare didactica a Sxer citiul gh a . ore
. . .~ . 9 Invitarea bazata pe proiect
situatiilor de invatare integrata v :
nvatarea prin colaborare
Studiul de caz
Tema 4 Conversatia
Paradigme si modele de abordare Exercitiul ghidat 2 ore
integratd a curriculumului. O analiza Invatarea bazata pe proiect
comparativa si aplicatii Jocul de rol
Invitarea prin colaborare
Tema 5 Studiul de caz
Indicatori de calitate ai Invatarii bazate pe | Conversatia
proiect. Reflectie criticdA ghidata prin | Exercitiul ghidat 2 ore
studii de caz Invitarea bazati pe proiect
Invitarea prin colaborare
Tema 6 Studiul de caz
Proiectul ca produs teoretic-anticipatival | Conversatia
designului educational. Componentele Exercitiul ghidat 2 ore
fundamentale, etapele majore in Invitarea bazati pe proiect
proiectarea si desfasurarea proiectului Invitarea prin colaborare
Tema 7
Proiectarea activitatilor educative pentru | Studiul de caz
adaptarea la diversitatea nevoilor Conversatia
subiectilor educatiei. Analiza unor Exercitiul ghidat 2 ore

modalitdti concrete de diferentiere si
individualizare curriculara

Invitarea bazati pe proiect
Invatarea prin colaborare
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9. Evaluare

9.3 Pondere din

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare* 9.2 Metode de evaluare> e
nota finala

eAprofundarea reperelor metodice si
9.4 Curs didactice predate Colocviu 45%
eCapacitatea de a utiliza flexibil

continuturile asimilate

Proiectarea corectd a unor produse
curriculare . 45%
. . . R - Portofoliu P
Flexibilitate si creativitate In activitatea de Din oficiu: 10%

proiectare didactica

9.5 Seminar/laborator

9.6 Standard minim de promovare

Studentul demonstreaza ca detine la nivel bazal achizitiile de ITnvatare mentionate in rezultatele anticipate ale invatarii.

10. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)®

EDUCATIE
DE CALITATE

N

Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
Aprilie 2026 Conf. univ. dr. Adina Elena Glava Conf. univ. dr. Adina Elena Glava
Data avizarii in departament: Semnatura directorului de departament
Aprilie 2026 Prof. univ. dr. habil. Ion Albulescu

4 Criteriile de evaluare trebuie sa reflecte direct rezultatele invatarii vizate la nivel de program de studii, respectiv
la nivel de disciplind. Mai concret, se evalueaza achizitiile de invatare mentionate in rezultatele anticipate ale
invatarii.

5 Se recomanda stabilirea atat a metodelor de evaluare finala, cat si a strategiei de evaluare pe parcurs.

6 Selectati o singura eticheta, cea care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul
academic, se potriveste cel mai bine disciplinei. Daca disciplina trateaza tema dezvoltarii durabile la modul general
(de ex. prin prezentarea/introducerea cadrului general al dezvoltarii durabile etc.) atunci se poate aloca eticheta
generala de Dezvoltare Durabild. Daca niciuna dintre etichete nu descrie disciplina, selectati ultima optiune: ,Nu
se aplicd nici o etichetd”.



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

